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Bewusstseinsbildende MaBnahmen
entstehen direkt in den

die

Zahlen und Evaluierungen.

Spitestens mit unseren Accounts bei Facebook, Twitter,
XING & Co sind wir alle zum Teil eines riesigen Netz-
werkes geworden. Wir tauschen uns mit anderen aus. Wir
berichten, wir erfahren, wir lernen dazu. Nicht immer js
alles brauchbar, was iiber diese Netzwerke verbreiter wird.
Das Geniale an der Idee »Netzwerk® funktioniert allerdings
trotzdem: Es wird miteinander (grenzenlos) kommuniziert.,

Betrachtet man Netzwerke aus 6konomischer Sichr,
dann sind Transakrionskosten, Informationsaustausch und
der Zugriff auf Ressourcen das Thema. Besonders gefor-
dert sind in diesen Bereichen Unternehmen und Industrie:
Durch die Wirtschaftskrise einerseits, und Ressourcen-
und Energieknappheit andererseits sind Unternehmen
und Industrie gezwungen, neue Lésungen fiir das nach-
haltige Wirtschaften und Produzieren zu suchen. Gestiirke
sind diese Trends durch die Notwendigkeit der Reduktion
der CO,-Emissionen, Vor diesem Hintergrund wurde in
den letzten Jahren unter dem Schlagwort Smart Grids die
Erforschung interdisziplinirer Netzwerke vorangetrieben.

Gemeinsam Losungswege suchen

Neue Lésungen bauen auf den interdiszipliniren
Netzwerken auf — diese kénnen nicht nur konomische,
sondern auch ékologische und soziale Ziele verfolgen und
durch das interdisziplinire Wissen auch neye Lasungswege
beschreiten. Aber wie halten es die so Vernetzten mit ihrer
Verantwortung in Bezug auf nachhaltigen Umgang mit
Ressourcen tatsichlich?

Diese und shnliche Fragen in Bezug auf die Gsterreichi-
sche Industrie, haben sich die Forscherinnen der TU Wiien
Iva Kovacic, Ines Leobner und Marijana Sreckovic gestellr.
Im Rahmen des Forschungsprojektes INFO (Interdisziplini-
re Forschung fiir Energieeffiziente Ferigung), gefordert von
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Unternehmen,
unterstitzt mit Daten,
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FFG, dasin Zusammenarbeit mit Unternehmen aus der me-
tallverarbeitenden Industrie durchgefiihrt wurde, sind dabe;
interessante Ergebnisse erzielt worden. Es geht darum, eine
intelligente und individuelle Energie-Balance fiir Unterneh-
men zu entwickeln. Dies geschieht mithilfe einer S0 genann-
ten Integralen Simulation, also cines eigens entwickelten
Software-Werkzeugs, welches in Maschinen, maschinellen
Prozessen und Gebiuden stattfindende Energie-Fliisse ver-
netzt und kologisch wie 5konomisch optimiert.

In der Forschungspraxis bedeutet dies, dass in einer
Produktionsanlage beispielsweise der Energieverbrauch
liber einen festgelegten Zeitraum gemessen wird. Je nach
dem, wann in einer Werkshalle gearbeitet wird — am Tag
oder in der Nach¢ —, steigt oder sinkt der Stromverbrauch,
Diese Messungen kénnen fiir simtliche Bereiche durch-
gefithrt werden. Durch Simulation kann man, basierend
auf den Messdaten, feststellen, wie sich eine Verinderung
der Arbeitszeiten in Bezug auf die Stromkosten und die
Personalkosten auswirken wiirde, Denn es geht nicht nur
darum, Kosten zu sparen, sondern auch darum, welche
Kosten (Abgaben, Lebensqualitic etc.) letzdich den Mit-
arbeitern entstehen, Wihrend Arbeitszeit beispielsweise in
der Nache teuer ist, ist Strom'dann wesentlich giinstiger,
Es gile daher, eine Balance zwischen den unterschiedlichen
Interessen auszuloten.

Integrale Simulation

Ein Teil der Integralen Simulation, welches das Ge-
baude darstellt, ist das so genannte BIM-Werkzeug (Buil-
ding Information Modeling) - Digirales Gebiudemodell.
BIM erméglicht den digitalen Datenaustausch zwischen
den verschiedenen Planungsdisziplinen, Dargestellt wird
weitaus mehr als ein dreidimensionales Gebiude, sondern
ein parametrisches Gebaude-Modell, welches auch —
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durchaus Kosten und Daten zum Energieverbrauch bein-
haltet. Méglich wird dadurch eine Wissensbasis sowohl fiir
den Betrieb eines Gebiudes als auch fiir eine lebenszykli-
sche Optimierung. Mittels der Integralen Simulation kann
aus den Daten der Wissensbasis fiir Optimierungsmaf3-
nahmen vorhergesagt werden, wie sich diese sowohl auf
den Energieverbrauch als auch die damit einhergehenden
Kosten auswirken werden.

Wenn Verbesserungspotenzial aufgezeigr wird, dann
hingt es von den Unternehmen ab, ob sie die notwendigen
Mafinahmen auch umsetzen. Einiges, wic etwa die Bitte
an die Mitarbeiter, das Licht im Aufenthaltsraum abzudre-
hen, wenn dieser nicht benutze wird, kann mit geringem
Aufwand erreicht werden. Es gibt aber auch Manahmen,
deren Umsetzung einige Jahre dauern kann und die grofe-
rer Investitionen bediirfen.

Und letzdlich hingt es auch mit der Unternehmens-
kultur zusammen, ob und wie das Management seine
Strategie in Richtung ,griiner und effizienter durchsetzt.
Bewusstseinsbildende Mafinahmen miissen direkt aus den
Unternechmen kommen, die Forschung kann aber mit
Daten, Zahlen und Evaluierungen anhand von bildlichen
Beispielen den Entscheidungsprozess wesentlich beschleu-
nigen und unterstiitzen.

Ergebnisse sichtbar machen

Einige Unternehmen agieren bereits als Vorreiter in
Sachen Energieeffizienz und auch ganzheitliche Unterneh-
menskulturinderung Richtung Nachhaltigkeit. Um mehr
Betriebe fiir Mafinahmen zur Steigerung ihrer 6kologischen
Vertriglichkeit begeistern zu kénnen, ist die Sichtbarma-
chung der wissenschaftlichen Ergebnisse, die in den letzten
Jahren auf diesem Gebiet generierc wurden, ein wichtiger
Schritt. Im industriellen Umfeld ist branchenabhingig
ein Einsparungspotenzial von 30 bis 65 Prozent méglich.

Simulationsergebnisse -
Vergleich von zwei Szenarien

Der Vergleich bezieht sich auf die benétigte
Energie, die zum Heizen und Kiihlen des Gebau-
des bei unterschiedlichen Produktionsszenarien
und in unterschiedlichen Klimazonen benétigt
wird. Das griine Szenario ist in diesem Fall
offensichtlich um einiges umwelt- und auch
kostenfreundlicher als das rote Szenario.

Aufgrund von Ergebnissen nationaler und internationaler
Forschungsteams weif§ man, dass Energieeffizienzsteigerun-
gen meist mit weiteren Ressourceneinsparungen, wie z. B.

Material oder Arbeitszeit, Hand in Hand gehen.

Die Gestaltung der energieeffizienten Prozesse braucht
neben der Eigeninitiative der Unternechmen auch eine Un-
terstiitzung seitens Politik, durch Férdermafinahmen oder
Schaffung der Anreize fiir nachhaltige Produktion.Umso
wichtiger ist die Interdisziplinire Zusammenarbeit der uni-
versitdr-industriellen Netzwerke, um gemeinsame Wege fiir
eine griinere Zukunft der europiischen Industrie beschrei-
ten zu konnen.
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